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Type d’établissement Nom de l'établissement
Foyer pour 16 adolescents agés de 13 a 18 ans. Foyer A2
Double habilitation, ASE/PJJ 6 avenue de la Gare

69660 Collonges Au Mont d’Or

Poste a pourvoir

Educateur Spécialisé (H/F)

Type de contrat

Contrat a Durée Indéterminé (CDI)

Date de prise de fonction

Dés que possible

Temps de travail et lieu de travail

Temps Plein

Qualifications demandées

Diplome d’éducateur Spécialisé Souhaité

Présentation du Prado

Créeilya160 ans, le Prado est une institution lyonnaise qui ceuvre principalement en protection de l'enfance a l'accueil,
lhébergement et laccompagnement socio-éducatif de mineurs gés de 3a18 ans.

Le Prado est juridiquement organisé autour d'une Fondation Reconnue d'Utilité Publique et d'une Association qui regroupe 35
établissements et services en Rhone-Alpes sur 4 domaines d'action : la protection de Uenfance, 'enfance en situation de
handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et l'insertion par 'activité économique. Le Prado prend en charge chaque
année plus de 2300 enfants, jeunes, familles et adultes, il emploie plus de 550 salariés.

Le Prado défend une société du vivre-ensemble ol chacun a ses chances de se réaliser.
Découvrez le Prado envidéo : hitps://www.le-prado.fr/#video-gallery

Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons a consulter notre site : www.le-prado.fr

Description du poste proposé

Le Foyer A2 est un hébergement éducatif qui accueille un groupe de jeunes 3gés de 13318 ans.

L'éducateur assure 'accompagnement au quotidien des jeunes placés dans le cadre de la Protection de l'enfance sous la
responsabilité hiérarchique et technique du Chef de service.

ILpropose et encadre des activités éducatives pour les jeunes accueillis.

Il s'inscrit dans un travail en équipe pluridisciplinaire et travaille avec les différents partenaires ainsi que les familles. Il
contribue a l'élaboration et & la mise en ceuvre des projets personnalisés des jeunes. Il recueille des éléments
multidimensionnels de la situation du jeune permettant d’éclairer son parcours.

Il rend compte de ses observations et de ses préconisations éducatives dans les réunions pluridisciplinaires et dans un
rapport écrit.

Profilrecherché

Connaissance du cadre légal de la Protection de U'Enfance,
Capacité a exercer une autorité bienveillante,
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Expérience auprés d’adolescents difficiles,

Gestion des phénoménes de groupe, animation du collectif
Autonomie, rigueur et sens de l'initiative

Maitrise de la notion de projets et des écrits

Maitrise de l'outil informatique

Ethique professionnelle

Mobilité, Permis B

Conditions de travail et particularité du poste

Poste basé a Collonges au Mont D'or.
Travail en équipe, vous partagez un bureau éducatif avec l'équipe,
Disponibilité a travailler avec des horaires d'internat et un weekend sur deux

Convention Collective appliquée

- CCNTdul15mars1966,

- Rémunération selon expérience,

- Congés conventionnels (CP,18CT,)

- Transport en commun pris en charge a 50%, mutuelle. Chéques vacances et autres avantages fournis par le CSE

Date d'émission de Uoffre d'emploi Date limite des candidatures

13/03/2025 27/03/2025

Adresse d’envoi des candidatures et personne a contacter

CV + lettre de motivation a adresser a Monsieur Mohamed KHALFOUN, Directeur a I'adresse mail suivante
mkhalfoun@]Ie-prado.fr

Nous vous invitons a consulter notre site : www.le-prado.fr
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