
Association Prado Rhône-Alpes - Direction Générale 
200 rue du Prado 69270 FONTAINES SAINT MARTIN - Tél 04 72 42 11 22 - Fax 04 72 42 11 29 

www.le-prado.fr 

 

OFFRE  
D’EMPLOI 

   

Type d’établissement Nom de l’établissement 

Services Action Éducative en Milieu Ouvert de Passins et de la 
Cote St André 

 
  

Prado Milieu Ouvert Côte St André  
ZA Le Rival  
38260 LA COTE ST ANDRE  
 
Prado Milieu Ouvert de Passins  
ZAC Le Lentay 
38 510 Passins 

Poste à pourvoir 

PSYCHOLOGUE H/F 

Type de contrat  

CDI 

Date de prise de fonction 

Dès que possible 

Temps de travail et lieu de travail 

Temps partiel : 60% dont environ 
35 % à La Côte St André  

25% à Passins 

Présentation du Prado  

Crée il y a 160 ans, le Prado intervient sur la région Rhône-Alpes principalement en protection de l’enfance. Il participe à 
l’accueil, l’hébergement et l’accompagnement socio-éducatif de mineurs âgés de 3 à 18 ans.  
 

Le Prado est juridiquement organisé autour d’une Fondation Reconnue d’Utilité Publique et d’une Association qui regroupe 35 
établissements et services en Rhône-Alpes sur 4 domaines d’action : la protection de l’enfance, l’enfance en situation de 
handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et l’insertion par l’activité économique. Le Prado prend en charge chaque 
année plus de 2300 enfants, jeunes, familles et adultes, il emploie plus de 550 salariés.  
 

Le Prado défend une société du vivre-ensemble où chacun a ses chances de se réaliser.  
 

Découvrez le Prado en vidéo : https://www.le-prado.fr/#video-gallery 
 

Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons à consulter notre site : www.le-prado.fr 

Description du poste proposé  

Le  service d’accompagnement en milieu ouvert du Prado accompagne des mineurs et jeunes majeurs  ainsi que leurs 
familles dans le cadre de mesures administratives et judiciaires de protection de l’enfance (AEMO, AED) Il est 
actuellement situé sur deux sites : Passins et La Cotes Saint André.  

Le/la psychologue exerce ses fonctions sous l’autorité de la Direction de Territoire en collaboration étroite avec la Cheffe 
de service. 

 Ses missions se déclinent dans trois dimensions :  

• Le soutien et l’accompagnement des intervenants éducatifs 

Il apporte son éclairage concernant les situations individuels des mineurs et de leurs familles. 

Il analyse les enjeux relationnels à l’œuvre dans les relations intrafamiliales mais aussi dans les relations 
accompagnants/accompagnés. À ce titre, il favorise la prise de distance des intervenants éducatifs et le questionnement 
individuel et collectif autour des pratiques professionnelles au sein du service.  
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• L’accompagnement des mineurs et de leurs familles : 

Il  élabore et mets en œuvre des dispositifs individuels et collectifs de soutien dans son champ de compétence.  

Il construit et entretient les partenariats nécessaires à l’accompagnements des mineurs sur le plan de la santé psychique.  

• La dynamique institutionnelle. 

Il participe aux réflexions relatives à la dynamique institutionnelle et exerce un rôle de veille à ce sujet.   

Il contribue à l’élaboration et à l’évaluation du projet de service.  

 

 

Profil recherché 

Le/la candidat(e) devra s’inscrire dans l’activité  institutionnelle tout en gardant un regard distancié.  

L’autonomie, l’écoute et la capacité à communiquer à l’écrit comme à l’oral ainsi qu’une réelle aptitude à mettre en question  
ses pratiques professionnelles sont des compétences indispensables.  
 
Diplôme Master 2 de Psychologie  
 

Expérience dans le champ de la protection de l’enfance souhaité. 

 
Maitrise de l’outil informatique. Permis B. 
 

Conditions de travail  et particularités du poste 

Travail au sein des services de Milieu Ouvert de Passins et la Côte St André   

Convention Collective appliquée 

• Convention collective  du 15 mars 1966,  

• La rémunération est à parfaire selon l’expérience  mais elle est établie sur la base du coefficient  de la grille Cadre 
Classe 3 Niveau 1, à partir de 2029€ bruts mensuels pour 0.60 ETP, indemnité socio-éducative incluse  

• Congés conventionnels, 18 jours ouvrés / année civile 

Date d’émission de l’offre d’emploi Date limite des candidatures 

03/09/2024 20/09/2024 

envoi des candidatures  

Lettre de motivation et CV à  adresser à M. CHATELARD, Directeur Délégué de territoire à l’adresse mail : contact-prado@le-
prado.fr  
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